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CONVENIO DE EJECUCION DE PLAN DE GESTION
PROGRAMA DE APOYO A ORGANIZACIONES CULTURALES COLABORADORAS
CONVOCATORIA LARGA TRAYECTORIA 2025

En Valparalso de Chile, a 17 de febrero de 2025, entre el Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonlo, en adelante el “"MINISTERIO”, a través de su Subsecretaria de las
Culturas y las Artes, en adelante la “SUBSECRETARIA”, representado para estos efectos
por dofia Carmen Paz Alvarado Meléndez, ambas domicilladas en Plaza Sotomayor N° 233,
comuna y cludad de Valparalso, y Museo de Arte Moderno Chiloé, rol unlico tributario
N° 72.275.900-1, representada legalmente por don Edward Fernando Rojas Vega, cédula
de Identidad N° 5,569.917-8, ambos domiciliados en Parque Municipal s/n, ciudad de
Castro, en adelante el "RESPONSABLE", se acuerda celebrar el siguiente convenio de
ejecuclén de plan de gestién:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES Y CAUSALES DE SALIDA DEL PROGRAMA.
El presente convenio de ejecucién de plan de gestién se suscribe en el marco de la
Convocatoria Larga Trayectoria 2025 del Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales
Colaboradoras, convocado por el Ministerio, mediante Resolucién Exenta N° 144 de 2025,
que aprobd las bases de la convocatoria.

CAUSALES DE SALIDA DEL PROGRAMA:

« La organizacién no cumple con el porcentaje minimo referido a la
evaluacién de cumplimiento de los indicadores mencionados en la letra j)

de la cldusula sexta de este instrumento, el cual como minimo debe ser de
75%b en total.

» La organizacién no presentd su rendicién de cuenta en forma y de manera
oportuna conforme se regula en este instrumento o no resolvié las
observaciones respecto de los recursos rendidos en el proceso.

SEGUNDO: PLAN DE GESTION Y RECURSOS ASIGNADOS Al plan de gestién Folio N®
790202 titulado "Gestlén cultural permanente MAM Chiloé” del RESPONSABLE le fueron
aslgnados recursos correspondientes a la suma de $121.365.203 (clento veintiin millones
tresclentos sesenta y cinco mil dosclentos tres pesos), lo que fue formalizado por la
Resoluclén Exenta N¢ 212, de 2025, de la jefatura del Departamento de Fomento de la
Cultura vy las Artes. Los recursos asignados incompatibles con el resto de los componentes
de la asignacion del programa, y con otros financlamientos de la partida presupuestaria
para los mismos fines.

| an i
Plan de gestién Folio N°® 790202
Titulo Gestién cultural permanente MAM Chiloé
Responsable Museo de Arte Moderno Chilaé
Recursos Asignados Ministerio $121.365.203 (ciento wveintiin millones trescientos
sesenta y cinco mil doscientos tres pesos)

TERCERO: ENTREGA DE RECURSOS. El Ministerio entregara la suma asignada en 1
cuota equlvalente al 100% del monto asignado, una vez tramitado completamente el acto
administrativo que apruebe el presente convenio y se haya dado cumplimiento a lo
dispuesto en la clausula séptima de este instrumento.

CUARTO: OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE. El RESPONSABLE se encuentra
cbligado a:

a) Ejecutar totalmente el Plan de gestidn,

b) Presentar en la forma sefialada en la clausula sexta de este convenio, rendicion de
cuenta parclales y final; informes parclales de actividades e Informe final de
actividades, todos referidos a la ejecucién del Plan de gestién, en las fechas que a
continuacién se Indican:
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e Rendicién de cuentas, trimestralmente a través del Sistema de
Rendicion Electrénica de Cuentas (SISREC), de la Contraloria General de
la Repiblica, sistema que se debe utilizar para efectuar dicho proceso.

Informes parciales financieros: los que deberan ser presentados a més
tardar entre los dias:

- 1-15 de abril de 2025

- 1-15 de julio de 2025

- 1-15 de octubre de 2025

! Informe final financiero: que deberd ser presentado a mas tardar el dia:
| - 15-30 de enero de 2026

» Informes Parciales de actividades: los que debera ser presentados a mas tardar
entre los dias:

- 1-15 de octubre de 2025

» Informe Final de actividades: e! que debera ser presentado a mas tardar entre
los dias 15 y 30 de enero de 2026, correspondiente a todas las actividades
realizadas durante el afio de ejecucidn del Plan de gestidn.

No se aceptardn informes presentados en otros formatos. Asimismo, en caso que
el Ministerio requiera mayor informacidon respecto de la ejecucién del Plan de
gestion, el RESPONSABLE debera presentar informes complementarios.

c) La auteridad a cargo del seguimiento estard facultada para requerir los
antecedentes que sean pertinentes, directamente o a través de terceros
especialmente mandatados al efecto, a objeto de efectuar las revisiones y

auditorias que estime necesario, de manera de verificar el correcto cumplimiento
del presente convenio:

* Auditorias. Asimismo, el MINISTERIO podrd realizar auditorias
respecto de la ejecucion del presente convenlo, las que seran llevadas
a cabo por la Unidad de Auditorla del MINISTERIQ. Para ello EL
RESPONSABLE deberd prestar todas las facilidades necesarias al
personal del MINISTERIO.

Las fechas de realizacion auditorfas, seglin corresponda, seran notificadas al
RESPONSABLE y en ellas el funcionario ad-hoc debera sostener entrevistas con el
RESPONSABLE, quien debera entregar la informacién que el Ministerio solicite.

d) Facilitar y colaborar con las acciones de supervisidn y control de la ejecucién del
Plan de Gestion que le corresponden al Ministerio, las cuales pueden incluir;

* Visita a terreno de implementacién de actividades: con el objeto de
verificar el cumplimiento adecuado de las actividades organizadas por el
RESPONSABLE y/o de los procesos necesarios para la concrecion de las
mismas,

» Mesa técnica y/o de Coordinacién: Instancia de acompafniamiento que
tiene por objetivo velar por el correcto y oportuno cumplimiento de este
convenio, y fomentar émbitos de cooperacién reciproca, atendiendo al
cumplimiento de los objetivos y al rol plblico que desempefian tanto las
organizaciones como el Ministerio. La mesa podra realizarse una vez al
afo y podra estar constituida por los equlpos responsables del plan de
gestion, la Jefatura del Programa PAOCC del Ministerlo, un/a representante
de la Secretaria Regional Ministerial, entre otros.

» Trabajo en conjunto con las Contrapartes Técnlcas del Ministerlo,
las que corresponderdan a la SEREMI del lugar de residencla legal del
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RESPONSABLE, al Departamento de Comunicaclones y al Programa o
quienes ejerzan sus funciones.

e) Financiar, ya sea con recursos propios o de terceros, todos los gastos necesarios
para la ejecucién del Plan de gestién que no son financiados por el Ministerio de
conformidad con lo establecido en las bases.

f) Mantener la garantia con vigencia mientras se encuentre vigente este instrumento
de conformidad a lo establecido en la clausula de este convenio denominada
“vigencia del convenio”.

g) Todo cambio de domicillo deberd ser comunicado oportunamente por escrito a la
jefatura del Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales Colaboradoras,
acompafiando el documento correspondiente, por ejemplo, una cuenta de un
servicio domiciliario a nombre del responsable, donde conste el nuevo domicilio.

h) En conformidad a lo establecido en el articulo 23 de la ley N° 21,722, se,dEJa
constancia que en casos graves de acuerdo con la calificacién que efectie la
autoridad a cargo del seguimiento de este convenio, el incumplimiento por parte
del RESPONSABLE de las disposiciones de la ley de presupuesto o de los términos
del presente convenio, la Subsecretaria no podra efectuar nuevas transfergncuas
de recursos hasta que no haya sido subsanado dicho incumplimiento, situacion por
la que deberd velar la jefatura del Programa.

i) En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de la ley N° 21.722, se deja
constancia de lo siguiente:

» El objeto social o fines que establecen los estatutos o el acta de
constitucién del RESPONSABLE corresponde a lo siguiente: “La
Corporacion tiene por finalidad la difusion del arte moderno en todas
sus expresiones y la promocidon de la investigacién y extensién en el
campo del arte y la cultura, y en especial del desarrollo y del
conocimiente del arte contemporaneo en Chile. Para el cumplimiento de
sus fines la Corporacion podra, entre otros: a) Mantener una exposicion
permanente de la coleccion de cuadros del Museo. b) Realizar
exposiciones de arte por tiempo determinado. c) Mantener y/o realizar
talleres de arte en cualquiera de sus expresiones, dirigidos a artistas y
a todo publico, d) Organizar y realizar seminarios, nacionales e
internacionales sobre temas culturales, dirigidos a especialistas y/o a
todo piblico. e) Efectuar publicaciones de boletines, revistas, libros y
catdlogos. En el cumplimiento de sus objetivos, la Corporacién tendra
las mds amplias atribuciones, sin perjuicio de la supervigilancia y
fiscalizacién que corresponda a las autoridades plblicas de acuerdo con
las leyes y reglamentos. La Corperacidn no persigue ni se propone fines
de lucro, no pudiendo desarrollar bajo ninguna forma actividades de
caracter palitico partidario, ni propagar ideologias politicas partidistas
de ninguna clase.” Lo anterior fue acreditado con anterioridad a la
suscripcién de este instrumento y efectivamente, revisado por la
autoridad que suscribe este convenio, es pertinente con las actividades
gue forman parte del proyecto seleccionado,

+ El RESPONSABLE como requisito para suscripcién de este instrumento
dio cumplimiento a lo pertinente de la Ley N° 19.862 y se obliga a dar
cumplimiento estricto a dicha nermativa.

» El RESPONSABLE se encuentra al dia en la entrega de las rendiciones
de cuenta respecto de transferencias efectuadas con anterioridad por
parte de la SUBSECRETARIA, lo cual se acredita mediante la Cartera
Financiers SIGFE Nacional de fecha 11 de febrero de 2025, emitida por
el Programa de Apoyo a Organizaciones Culturales Colaboradoras, el
cual forma parte Integrante del presente convenio en el Anexo NO1

j) Enconformidad a la resolucién N°144 del 2025, de |a Subsecretaria de las
Culturas v |as Artes que fija las bases de convocatoria, respecto a las

condiciones de permanencia exigibles a las organizaciones para la

prérroga de su ciclo de financiamiento, el responsable deberd cumplir al
menos _una_meta en cada una de las siguientes dimensiones;
programatica, administrativa v de vinculacién.

METAS

o
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Dimension programatica | Dimensién Dimensién de
administrativa vinculaclén
La dimensién programatica | La dimension | Par ultimo, la dimensién de

contemplz las actividades
artisticas cesarrolladas por
la organizaddn en funddn
€e su capacidad de generar
una programacion
condnue, an la
dinamizadion de! sector, en
el involucramiento de
| piblicos en su desarrollo

administrativa contempla
las condiciones del equipo
de trabajo y el desarrollo
arganizacional.

vinculacién con el entorne
considera la capacidad de la
organizacién en vincularse
con otras organizaclones de
la socledad civil y/o a nivel
internaclonal y con las
instancias de trabajo con el
Ministerio de Culturas, las
Artes y el Patrimonlo.

| programaético, el alcance
| tamitonal, trabajo con
| grupos prigritarios Y
| actividades propias de su
gquehacer.
|
os ra de cumplimiento estaran en funcién de los recursos recibidos

por la organizacién durante el ejercicio presupuestarjo v serdn acordados
por la Jefatura del Programa de Apovo a Organizaciones Culturales
Colaboradoras vy el Responsable durante el Primer Semestre del 2025.

Ademas. como requisito de permanencia, |a organizacién deberd tener
vigentes los requisitos de ingreso al Programa, conforme lo requla la

res iva qlosa upuestaria v la Resolucion N° 2 de 2025, o la que |
ifiqu m e,
imis la 6n_d ra ir la ativa vi a
Epoca d scripcién de convenio, | ue incluye dar cumplimie I
uisi igaci e contempl ecti le

presupuesto del afio que se asignaran los recursos, para lo cual, en caso

de continui en el pro m berd suscribir un _nuevo co io
conformida Ias normas gue entren vigentes a od
s cio sj mo h ren a de una nueva garantia.

k) Se deja constancia que e f ulario presentado para la s ud
financiamiento de este afo, la orqanizacién declarado baijo la cién de

articulo 210 del] Cédiao Penal lo sigujente:

o haber sido o es de cobranza por pa del Estado

En consecuencia, en este acto se obliga a informar por escrito y dentro de los 10
dias corridos siguientes a la jefatura del Programa, en caso que dicha situacién
cambie, es decir, que sea objeto de alguna accidn de cobranza por parte del
Estado, situacién que conforme la ley, ocasionara su salida inmediata del
programa, sin perjuicio que debe cumplir con todos los demas requisitos de
ingreso y permanencia en el programa.

1) Cumgllr con [as demas nbllgg ciones establgcldas en la Ieg N° 21.722 que

ara el fi
e] An X | referido anexo de se:-su crlt nt con este conv n!
entre n'un con el convenio firm ] d
m) as a sido adguiridos bien b
n los r rs sferidos en vi del presen v
subs i de cuci ela i
efectos del cumplimiento de lo dispuesto en el artl ¢
21.722 gque aprueba el u sto piblico para
aue aguellos forman parte del patrimonlo del Responsable, (Aplica
dictamen E126200 de 2021 de | r I
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QUINTO: MODIFICACIONES AL PLAN DE GESTION

Cualquier tipo de modificacion al convenio, de actividades que afecten los ejes y objetivos
del Plan de gestién, gastos propuestos, prérrogas para la entrega en informes de
actividades y/o financieros reitemizaciones del monto asignado deberdn solicitarse por el
RESPONSABLE con al menos 15 dias habiles de anterioridad a la fecha prevista de su
realizacidén o dentro de los 15 dias habiles posteriores en caso fortuito o de fuerza mayor
de manera fundada y por escrito al Ministerio. Si se requieren antecedentes adicionales
para resolver, estos serdn solicitados al RESPONSABLE, quien deberd presentarlos por
escrito, en un plazo maximo de 5 dias habiles a partir de la notificacion del requerimienr._o.
De no cumplirse este plazo, la solicitud se entendera no presentada. Se deja constancia

que conforme a lo regulado en las bases, no se aceptaran prérrogas para la
ejecucion de los planes de gestién.

Dicha solicitud serd resuelta discrecionalmente por el Ministerio y en caso que sea aprobada
se debera suscribir un anexo modificatorio al presente instrumento, el que entrara en
vigencia una vez aprobado el acto administrativo, el cual deberd ser notificado por el
Ministerio al RESPONSABLE. La modificacién sélo podra ejecutarse una vez que se cumpla
con lo anterior. Toda madificacién efectuada sin la autorizacion correspondiente facultara

al Ministerio para aplicar las sanciones estipuladas en la cldusula décima de este
instrumento.

Se deja expresa constancia que los gastos de personal no podran incrementarse
en caso alguno en su totalidad, pudiendo haber redistribuciones entre
remuneraciones del personal, [as cuales deben ser solicitadas previamente.

Por otra parte, el RESPONSABLE podra realizar otro tipo de modificaciones distintas a las
ya mencionadas y que se refieran a aspectos no esenciales del Plan de gestion. En este
caso se deja expresa constancia que el RESPONSABLE deberd conservar los criterios, ejes
u abjetivos de la propuesta original. La solicitud de este tipo de modificaciones debera ser
presentada por el RESPONSABLE a la jefatura del Programa de Apoyo @ Organizaciones
Culturales Colaboradoras, con al menos 15 dias habiles de anterioridad a la fecha prevista
de su realizacion, o dentro de los 15 dias habiles posteriores en caso fortuito o de fuerza
mayor, de manera fundada y por escrito, quien determinara en base a los antecedentes

presentados que la medificacidn sea efectivamente de aquellas a las que se refiere este
inciso.

En caso afirmativo, certificara tal situacion, procediendo a resolver discrecionalmente. Si
se requieren antecedentes adicionales para resolver, estos seran solicitados al
RESPONSABLE, quien debera presentarlos por escrito, en un plazo méximo de 5 dias

hébiles a partir de Ia notificacién del requerimiento. De no cumplirse este plazo, la solicitud
se entendera no presentada.

Se deja constancia que los cambios de fechas, ya sea para adelantar o retrasar una
actividad dentro del mismo semestre, no requeriran autorizacién.

Se deja constancia que no se requiere de autorizacién para la redistribucién presupuestaria
dentro de un mismo item, con excepcién de lo relativo a gastos de alojamiento, traslado v
remuneraciones del equipo de trabajo (Gastos de Personal)

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, se deja expresa constancia que en caso de no

realizar otra actividad en reemplazo de alguna que haya sido cancelada, el RESPONSABLE
debera restituir el saldo proporcional correspondiente al Ministerio,

SEXTO: INFORME(S) DE AVANCE E INFORME FINAL.
Para acreditar fehacientemente la ejecucidén del Plan de gestidn y la debida utilizacién de
los recursos asignados, el RESPONSABLE deberd presentar el/los Informes de Avance y

Final en las fechas sefialadas en la letra b) de la cldusula cuarta de este convenio, los que
deberdn contener:

ndividualizacion leta del Pl
postula,

b) Individualizacion de|] RESPONSABLE: razén social, rol Unlco tributario, domicilio
legal, nombre completo del representante legal, cédula de Identidad nacional del
representante legal, domicillo del representante legal, teléfono y corree electrénico.

stidn: N Folio, titulo y Linea al que se
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c) Informe de Actlvidades: Informe completo de |as actividades reallzadas y estado de
ejecucidn del Plan de gestién a la fecha de presentacién del documento. Asimismo,
debera Incluir toda circunstancia suscitada a partir del Inicio de la eJecucion del Plan
de gestién que no se encuentre contemplada originalmente en el mismo y que haya
afectado de cualquler manera la ejecucldn del mismo.

Para estos efectos, el Ministerlo entregard los formatos, pautas e Indicaclones
especificas para la correcta elaboracion de los mismos.

Los Informes deberdn ser presentados acorde a las pautas y formatos, junto a
una carta formal que especifiqgue y enumere sus contenldos, dirigida a la Jefatura
del Programa de Apoyo a Organizaciones Colaboradoras para su revision y
aprobacidn.

d) Inf Financi Ion tas: Contendra una relaclén detallada de los
gastos realizados y comprendidos en el Plan de gestlén a la fecha de presentacién
del Informe, en relacién a los recursos entregados por la SUBSECRETARIA. Los
gastos de esta rendicion de cuentas seran acreditados, en cada caso, en
conformidad a las disposiciones establecidas en la Resoluelén N© 30, de 2015, de la
Contraloria General de la Reptiblica.

Se deja expresa constancia que se aceptaran como parte de la rendicién
de cuentas del presente plan de gestién, desembolsos efectuados a partir
del 01 de enero de 2025, ya que dicha fecha corresponde a la de Inlcio
de su plan de gestiébn conforme lo estipulado en las bases de
convocatoria, teniendo ademas presente que se trata de un plan que se
realiza afio corrido, por lo que existen razones de continuidad para lo
resuelto, Lo anteriormente sefialado, es en conformidad con lo
establecido en el articulo 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de la
Contraloria General de la Repiblica

En todos los documentos tributarios electrénicos que se incluyan en la rendicién
de cuentas referida al Plan de gestién, el RESPONSABLE debera solicitar al
proveedor, que se incorpore en la columna detalle de la factura electrénica o
boleta electrénica, lo siguiente: “Plan de gesti6n financiado por el Ministerio de
las Culturas, las Artes y el Patrimonio” indicando el niimero de resolucién y fecha

que aprobé el convenio; o el nimero de Folio del Plan de gestion; o el nombre del
Plan de gesti6n”

Los items a rendir son:

+ Gastos de operacién: Deberidn rendirse con los respectivos documentos
tributarios facturas y/o boletas (cualquiera sea la naturaleza del gasto),
presentadas en original y a nombre del RESPONSABLE del plan de gestldn, con
su respectivo comprobante que dio origen a su pago.

Los gastos de alojamlento, allmentacién y traslados deberan tener relacién con
las actividades comprometidas en el Plan de gestién, y en el marco del buen
cumplimiento de sus objetives, lo que serd certificado por la autoridad a cargo

del seguimiento de la ejecucién del plan de gestién, Al respecto es importante
tener presente gue:

- Los presupuestos entregados durante el proceso de postulacién forman
parte integral del plan.
- Los gastos de alojamiento, alimentacién y traslados contenidos en el
presupuesto original para poder ser modificados requeriran que el
responsable presente en forma previa a su reallzacién, una solicltud en
dicho sentido a la autoridad a cargo del seguimliento de la ejecuclén del
plan de gestién. Dicha solicitud deberd ser presentada de manera
fundada y con al menos 15 dfas hablles a su reallzaclén. La autoridad
revisard los antecedentes y sl a su julclo la modificaclén se encuentra
ajustada a lo establecido en las presentes bases, la aprobara emitiendo
el respectivo certlficado. En caso que la sollcitud sea rechazada, dicha
decisién deberd ser fundada, debiendo la auterldad emitir el respectivo
certificado.
En caso que el RESPONSABLE no presente en forma previa su sollcitud
de modificaclén, fundamentado en razones de caso fortulto o fuerza
mavyor, podréa solicltar la ratificaclén de dicha modificaclén por parte de
la autoridad a cargo del seguimliento del plan de gestlén, dentro de los

(1]
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10 dias slgulentes de efectuado el gasto. La autoridad revisard los
antecedentes y sl a su Julclo existen razones de coso fortulto o fuerza
mayor y la modificaclén se encuentra ajustada s lo establecldo en las
presentes bases, ratificaré la modificaclon emitlendo el respectivo
certificado. En caso que la modificaclén no sea ratificada, el gasto deberéd
ser financlado por el RESPONSABLE con recursos proplos o de terceros,
Para Incurrlr en gaslos de alojamlento y alimentacldn, éstos deben estar
permitidos en las bases y conslderados en los presupuestos entregados
al momente de la postulaclén, para lo cual se¢ debe observar lo slgulente;
(a) Actividad cultural objeto del plan de gestién (nombre de la actividad
cultural); (b) lugar (localldad (es)), fecha () y hora (s) donde s reallza
la actividad cultural (Ef, Cochrane, Lautaro, Putre, Los Vilos, ele,); ()
nimero y némina de las personas del equipo que tendrd @ cargo
participard de su ejecuclén, (nombre, cédula naclonal de Identidad,
vinculo con el responsable del plan de gestién; (d) fecha de desarrollo
de la actividad cultural; (e) desplazamlento, desde, hasta, ndmero de
personas, Indlcar relacldn laboral con el ejecutor del plan de gestion,
entre olros aspectos.

- Los gastos de alojamlento, deben rendlrse con factura lag cuales deben
contener en su detalle la Indlvidualizaclén de las personas alojadas y 105
serviclos asoclados. En la rendlclén de cuentas de estos gastos, ademas
de la documentaclén tributaria se debe Inclulr copla de las cotizaclones y
cuando corresponda la némina de las personas que alojaron o hicleron
uso de la alimentaclén,

- Los gastos de traslados para cuando las obras artisticas o proyectos
deben reallzarse en una cludad distinta & aquella en gue el trabajador
tiene su domiclllo, se debe enviar planiila con el desglose del gasto, esto
es, Indlcar actlvidades culturales asocladas, lugar de desplazamiento, ¥
fachas, adjuntando los respaldos respectivos y debe ser firmado por ¢l
RESPONSABLE de la ejecuclén del plan de gestion.,

« Gastos de personal: Deberdn rendirse con boletas de honorarlos, electrénicas
o en papel debldamente autorizadas por el (SII), adjuntando copla del contrato,
la recepclén conforme de los serviclos prestados por las personas contratadas a
honorarlos a través de un Informe de las actividades reallzadas firmado por elfla
prestador/a de serviclos y por el empleador. En el evento que se hublesen
reallzado retenclones, se deberd adjuntar copla del Formulario N° 29 del SII
debldamente tmbrado a través del cual se acredlite el pago de dicha retenclén en
arcas fiscales y llbro de retenclones de honorarlos. Para la rendiclén del gasto
derlvado del pago de honorarios por la prestaclén de serviclos en el pals de
personas naturales extranjeras, se deberd adjuntar, a la respectiva boleta de
honorarlos, copla de contrato de prestaclén de serviclos, una copla legalizada de
la visa de trabajo vigente o una copla legalizada del permiso de trabajo para
turlstas/artlstas, seglin corrasponda, y copla del Formulario N°® 50 del SII, por el
entero en arcas flscales de las retenclones relaclonadas, La contrataclén de
trabajadores/as dependlentes del RESPONSABLE contratados via Cédigo del
Trabajo y de contratacién de los/as trabajadores/as de artes y espectdculos
deberds rendirlos con el respectlvo contrato de trabajo més las llquidaclones de
sueldo, la respectiva planiila de pago de cotlzaclones previslonales y formulario
No 29 del Serviclo de Impuestos Internos (S1I) que acredile el pago del Impuesto
Gnico de segunda categorfa retenldo en las liquidaclones de sueldos.

« Gastos de Inverslén: deberdn rendirse con factura original copla cllente y a
nombre del RESPONSABLE, Excepclonalmente, se podréan justificar con boleta de
compraventa que Incluya detalle de la compra, 8 nombre del RESPONSABLE.
Deberd Indicar ademds el lugar en donde se ublcardn dichos blenes y la
Indlvidualizacién de la persona o las personas en cuya custodla quedaran para su
uso.

Respecto de este [tem, la Subsecretarfa evaluard la pertinencla de Imputar el
100% del gasto al plan de gestién, segun la adqulisiclén de que se trate, su
justificaclén v la naturaleza del plan de gestién.
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RENDICION A TRAVES DE SISTEMA DE RENDICION ELECTRONICA DE
CUENTAS (SISREC): el RESPONSABLE debera rendir a través de SISREC, el cual
es una herramienta informatica vy gratuita que la Contraloria General paone a
disposicién de los servicios piblicos y entidades privadas para que efectden la
rendicion de cuentas de sus transferencias de recursos utllizando documentaclén

electrdnica Y digital (para mayor Informaclén visitar
https://www rendicioncuentas.cl/portal/sitiosisrec/). Lo anterlor, de la manera que

se indica a continuacion:

Se permitira realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el referido
sistema y documentos electrénicos, que justifiquen cada uno de los gastos reallzados
en el mes correspondlente, en cuante estos sean autorizados por el representante legal
del RESPONSABLE.

El RESPONSABLE, quedara obligado, a lo sigulente:

1) Utilizar el SISREC para la rendicién de cuentas a que dé lugar el presente
convenio, ocupando las funcionalidades que otorga el perfil de ejecutor y, dando
cumplimiento al marco normativo aplicable, incluyendo la resolucién N° 30 de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas sobre
Procedimiento de Rendicién de Cuentas, o cualquler otra que la modifique o la
reemplace.

2) Designar a las personas que cuenten con las competenclas técnlcas y
atribuciones necesarias para perfilarse en el SISREC en calidad de titular y, al
menos unfa subrogante, en los roles de encargado/a y analista,
respectivamente.

3) Disponer de los medios tecnoldgicos de hardware y software que sean precisados
para realizar la rendicién de cuentas con documentacién electrénica y digital a
través del SISREC, lo cual incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la
firma electrénica avanzada del/a encargado/a ejecutor, scanner para la
digitalizacién de documentos en papel, habllitacién de casllas de correo
electrénico e internet,

4) Custodiar adecuadamente los documentos originales de |la rendiclén,
garantizando su autenticidad, integridad y disponibilidad para las eventuales
revisiones que pudiere efectuar la Contralorfa General de la Republica, en el
marco de la normativa legal pertinente.

A su turno, la Subsecretaria, quedara obligada en su calidad de Institucién otorgante, a
lo siguiente:

1) Exigir la realizacién de la rendicién de cuentas, dentro de los plazos dispuestos
en el presente convenio y, efectuar su posterior revisién para asegurar la
correcta inversion de los recursos transferidos.,

2) Supervisar la debida y oportuna entrega de informes de avance y finales de Ia
inversion y, de la ejecucion de las actividades acordadas con el RESPONSABLE,

3) Deslignar a los/as funcionarios/as gue cuenten con las competencias técnicas ¥
las atribuciones necesarias para perfilarse en el SISREC en los roles de
encargado/a y analista del mismo, debiendo contemplar un/a titular vy, a lo
menos, un/a subrogante de cada unp/a.

PLAZO DE RENDICION

El RESPONSABLE deberd rendir cuentas del plan de gestidn, utilizando para ello el
SISREC y sujeténdose a lo establecido en la referida resolucion N® 30 de 2015, de la
Contraloria General, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o
de las resoluciones que la modifiquen o la reemplacen.,

Se deja constancia gue el Ministerio deberd pronunciarse acerca de la rendicién de
cuentas otorgadas por el RESPONSABLE en el plazo de 60 dias hablles desde su
recepcién.

La rendicién de cuentas se debe efectuar en pesos chilenos expresando el monto de la
conversion en caso de ser moneda extranjera. En este dltimo caso deberd tomarse como
referente el tipo de cambio del dfa en que se reallzé el gasto (publicado en
www.bcentral.cl)., Excepclonalmente, cuando se trate de gastos menores, el valor para
realizar la conversién en pesos chilenos serd un promedio del mes en que se efectud

E Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
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dicho gasto. Se deja constancla que sl al efectuar la rendlicion con los tipos de camblos
mencionados, existe un mayor costo en los gastos asociados al plan de gestién, éste
debe ser asumido por el RESPONSABLE. En caso contrarlo, es decir, sl el costo de los
gastos asoclados al plan de gestlén es menor que lo adjudicado, los recursos scbrantes
deberan ser reembolsados al Ministerlo en los mismos términos contemplados en la
cldusula quinta.

El detalle de las actividades y de las cuentas de cada informe debera coincidir
en su contenido con la propuesta realizada por el RESPONSABLE en el Plan de
gestiéon y/o la respectiva readecuacién de actividades o presupuestaria,
previamente aceptada por el Ministerio.

La SUBSECRETARIA esté facultada para objetar los Informes y rendiciones de cuentas,
casos en los cuales solicitara aclaracién o mayores antecedentes para su aprobacién,
otorgando plazo al efecto. Sl los nuevos documentos fueren Insatisfactorios, |2 autqridad
referida podra rechazarlos definitivamente, aplicando las sanclones de la clausula décima
de este convenio, lo que serd notificado al RESPONSABLE.

SEPTIMO: GARANTIA. Para los efectos de garantizar la completa ejecucién del proyecto
y el fiel cumplimento de las obligaciones del presente convenio, el RESPONSABLE, deberd
entregar una letra de cambio autorizada ante Notario, en favor de la SUBSECRETARIA,
RUT N° 60,901.002-9, a la vista y por el mismo monto asignado al proyecto. La entrega
de esta garantfa sera requisito indispensable para la transferencia de recursos. Este
documento sera restituido por el Ministerio al RESPONSABLE una vez que se haya dictado
la resolucion gue aprueba el cierre administrativo del convenio.

La garantia deberd renovarse cuando hayan transcurrido 6 meses desde su
emision, en idénticos términos que los referidos en el inciso anterior, hasta que
se certifique la ejecucién total del plan de gestién por el mento asignado, en
idénticos términos que los sefialados en esta clausula.

Los gastos que se realicen para el otorgamiento de esta garantia no podrén ser
Imputados como gastos del plan de gestién.

El Incumplimiento de las obligaciones sefialadas en esta cldusula, facultaran al Ministerio
para aplicar las sanciones establecidas en la cldusula décima.

OCTAVO: DERECHOS AUTORALES. En el evento que el Plan de gestién comprometa,
afecte o Incluya total o parcialmente obras protegidas por la Ley de Propiedad Intelectual
y cuyos titulares de derechos de autor sean personas distintas del RESPONSABLE, éste
sera Unica y exclusivamente RESPONSABLE frente a conflictos que pudleran derivarse
de la infraccion a la Ley N° 17.336 sobre Propiedad Intelectual, liberando expresamente

al Ministerio de cualquier responsabilidad para con los autores y entidades que cautelen
derechos de esa naturaleza.

NOVENO: RECONOCIMIENTO Y DIFUSION. En toda publicacion, escrito, propaganda o
dbhlen -de cualquier naturaleza y soporte- referida al Plan de gestion, el RESPONSABLE
debera especlificar que el Plan de gestidn ha sido financiado por el Programa de Apoyo a
Organizaciones Culturales Colaboradoras, Convocatoria 2025, debiéndose Incluir -en la
portada de su material y de manera destacada- el logotipo Institucional del Ministerlo, El
que ademas debera incluirse en la obra (resultado del Plan de gestién), cualqulera sea su
soporte de distribucién (video, CD, TV, cine, DVD, Web, papel, impreso, etc.). Este logotipo
sera entregado por la SUBSECRETARIA o por el funcionario competente, o podrd ser
descargado de la pagina web bj;tp_;j,{w-uw.,gu__l_t_tgr_e_i_.go_h._clfgcaflc_a_-;.QmDralL\jaz y se utilizara
conforme las sigulentes proporciones basicas: o '

. El logo debe estar presente en proporciones y color definidas en el Manual de Uso
de Imagen Corporativa del Ministerio www.cultura,gob.cl/grafica-corporativa  (Tamaiio
minimo de 3 cm en material Impreso y 150 pixeles en materlales digitales, de preferencia
en el extremo superior o Inferlor Izqulerda,)

. En caso que el Plan de gestién comparta su financlamlento con fuentes diversas al
Ministerio, el uso del logo deberd estar en proporclén al tamafio de los logos de las
entldades que hayan cofinanclado el Plan de geslién,

. En los soportes de audlo se deberd Inclulr la menclén “Plan de gestidn Financlado por
el Programa de Apoyo a Organizaclones Culturales Colaboradoras, Convocatoria 2025* Y
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en los soportes audiovisuales, se debera incluir al iniclo o al cierre el logo del Ministerio con
la leyenda "Plan de gestion Financiade por el Programa de Apoyo a Organizaclones
Culturales Colaboradoras, Convocatoria 2025".

. Ademads, la entidad receptora o (EL RESPONSABLE) debera Incluir la frase "Plan de
gestién financiado por el Programa de Apoyo a Organizaclones Culturales Colaboradoras,
Convocatoria 2025 del Ministerio" en todos sus comunicados de prensa, en un lugar
destacado, que no podra Ir mas all4 del tercer parrafo del cuerpo del texto, y en la "bajada”
(texto que sigue al titulo) de las notas que se envien a medios de comunicacién.

- Todas las actividades del plan de gestién financiado que contemplen la asistencla
de publicos deberdn ser difundidas a través de Chilecultura https://chilecultura.gob.cl/
ingresando la informacidn correspondiente y difundiéndolo a través de sus redes sociales
etiquetando al Ministerlo de las Culturas, las Artes y el Patrimonio,

. La organizacidn deberd contemplar la realizacién, de manera Individual o en
colaboracién con otras organizaciones e Instituciones, de al menos una actividad abierta a
plblico asociada a la conmemoracién de una disciplina artistica dentro de alguno de los
eventos de la Subsecretaria denominados como "Dia D". Dicha actividad podra
corresponder a una accién de difusién, exhibicién de obras, mediacién o cualquier: otra
acclén que releve la disciplina artistica que se conmemora. Para su implementacion, la
organizacién debera establecer una coordinacién previa con el Departamento de Fomento
de la Cultura y las Artes o la instancia que para estos efectos la jefatura de dicho
departamento determine.

La SUBSECRETARIA supervisard el acatamiento del uso del logo. Para ello, el
RESPONSABLE deberd exhibir todo material grafico de difusidn antes de ingresar a
imprenta o estudio, el que serd visado por la SUBSECRETARIA, dejdndose constancla de
ello en los antecedentes del Plan de gestién.

El incumplimiento de las obligaciones referidas en esta cldusula facultara a la
SUBSECRETARIA a rechazar el gasto incurrido bajo estos conceptos, obligéndose el
RESPONSABLE a solventarlos en su totalidad. En estos casos podra aplicar las sanciones
de la cldusula décima.

Los créditos precedentemente detallados deberdn incorporarse durante toda la vida del
Plan de gestién.

Para efectos de difusion de las obras ganadoras, la SUBSECRETARIA podra solicitar al
RESPONSABLE la entrega de un extracto de la obra que versa su Plan de gestién.
(Fotografia digital, material de audio, material audiovisual, etc.)

DECIMO: SANCIONES AL RESPONSABLE POR INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DEL CONVENIO. S| el RESPONSABLE Incurriera en incumplimiento
parcial o total de las obligaciones contraidas por el presente convenio, el Ministerio a través
de la SUBSECRETARIA estara facultado para suspender total o parclalmente los aportes al
Plan de gestidn, para ejercer las acciones necesarias para obtener el reintegro de los
recursos entregados, hacer efectivos los mecanismos de resguardo de los recursos
entregados seiialados en el presente instrumento y para dar término al convenio,

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que el RESPONSABLE debera restituir los
recursos transferidos en caso de que éstos sean destinados a una finalidad distinta para la
que fueron aslgnados, © bien, no hayan sido utilizados o rendidos satisfactorlamente o
hayan sido observados e informados en el proceso de revision de la rendicién de cuentas,
circunstancias por las cuales deberd velar |a jefatura del Programa. En cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 26 de la Ley N° 21,722, dicha restitucién debera efectuarla el
RESPONSABLE dentro del plazo de 60 dias habiles desde el término del convenio,

En caso que el RESPONSABLE, presentase Informacién que, a estimacién del Ministerio,
pueda revestir caracteres de delito, por falsedad o adulteracién de esta, este tltimo remitird
los antecedentes al Ministerio Publico, a objeto de que investigue la situacién y en caso de
haber delito, se remitan los correspondientes antecedentes ante el tribunal competente.

DECIMOPRIMERO: VIGENCIA DEL CONVENIO. Este convenlo tendrd vigencla a
contar de la fecha de la total tramitaclén del acto administrativo del Minlsterlo que lo
apruebe y regird hasta la Ejecuclion Total del Plan de gestidn, la que serd certficada por
la SUBSECRETARIA, qulen para tal efecto emitird un documento denominado Certlficado
de Ejecucldn Total, lo cual serd formalizado por medio de la dictaclon del respectivo acto
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administrativo, Serd este certificado el Unlco documento que acredite el término de la
relacion contractual entre el Ministerio y el RESPONSABLE. A su turna, dicho certificado
se emitird una vez que se hayan ejecutado Integramente todas las actividades
comprometldas en el convenio o en su respectiva readecuacion debldamente autorizada
y se hayan rendido satisfactoriamente los recursos adjudicados.

DECIMOSEGUNDO: DOMICILIO CONVENCIONAL. Para todos los efectos legales del
presente convenlo, las partes fijan su domicllio en la cludad de Valparaiso, y se someten
desde luego a la jurisdiccidn de sus tribunales ordinarios de justicla,

w El presente convenlo se redacta en 13 (trece) cldusulas y se suscribe
en dos ejemplares de igual fecha, tenor y valor legal, quedando uno en poder de cada
parte. Para todos los efectos legales, forman parte Integrante de este convenlo los
siguientes documentos: 1) El Formulario Unico de Postulacién mediante el cual el
RESPONSABLE postuld al concurso; 2) Los antecedentes acompafiades por el
RESPONSABLE al momento de su postulaclén; 3) Las bases del concurso a que se ha
sujetado el proceso de seleccién del Plan de Gestién; 4) La Ficha Unica de Evaluacion

sefialada en las bases; y 5) La eventual solicitud de modificacion de convenlo y la deblida
autorizacion otorgada para ello.

La personeria de dofia Carmen Paz Alvarado Meléndez para comparecer en
representacion del Ministerio, en su calidad de Subsecretaria de las Culturas y las Artes
Subrogante, consta en Decreto Exento RA N®122509/1223/2024, del 20 de diclembre
de 2024, de la Subsecretaria de las Culturas y las Artes, La personeria de don Edward
Fernande Rojas Vega para comparecer en representacion del RESPONSABLE, consta en
escritura publica de constitucidon y estatutos otorgada ante Notario Pdblico de Castro,
don Arcadio Pérez Borquez, nimero de repertorio 1943 vy en certificado de directorio de
persona juridica sin fines de lucro de fecha 31 de enero de 2025, nimero de folio
500607147098, emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacién, documentos
gue no se insertan por ser conocidos por las partes.

Previa lectura, firman en sefial de aceptacién,

Firmado por:

Carmen Paz Alvarado Meléndez
Subsecretaria de las Culturas y las
Artes (S)

Fecha: 19-02-2025 12:14 CLT
Subsecretaria de las Culturas y las
Artes

€ARMEN PAZ ALVARADO MELENDEZ EDWARP FERNANDO JAS VEGA

SUBSECRETARIA (S) DE LAS PRESENTANTE LEGAL
CULTURAS Y LAS ARTES MUSEO DE ARTE MODERNO CHILOE
RESPONSABLE
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ANEXO N°1

Cartera Financiera SIGFE Nacional
Fecha: 11 de febrero de 2025
Docurnento emitido por Programa d

e Apoyo a Organizaciones Culturzles Colaborzdoras

14.mpg dev |
Museo de Arte
121060338 Modemo Chiloe Rendida Ia
Programa de 514.783.179 Rex 2938 Torzlidad ce los
Intermediacién l19.12.22) Recursos
Cultural zomENTO- i
PADCC 2022
|
14.mpg dev
nv. Museo de
121060338 e da Ia
Formento y emo :R"”":m de los
Desarrollo de  [$115.000.000 iloe Rex [Totz e
i et |
tivos y Or 14
Y PAOCC 2023
Fsas—ne-a.mz
121060304 17 )
Fondo Nacional .591295 [Rendida Iz
ide Desarrollo |$25.508.839 JMuseo [Totalidad ce les
Cultural y las re Modermo  Recurscs
lArtes iloe-Fondart
2021
10.GBB DEV
REX 793
121060304 F.696690 )
72275900-1 IFondo Nacional RP. DE -Rzndfda Ia
CORPORACION de Desarrolio £5.900.000 MUSEO DE "lﬂt‘ahdad de los
MUSEO DE Cultural y las ARTE Recursos
ARTE Habilitado Artes MODERNO
MODERNO CHILOE-
CHILOE FONDART 2023
10.YOC DEV
a4
121060139 REX 403
F.698316 X
Programa MUSED DE Rendida la
MNacional de $11.999.874 ARTE I‘roulndad de los
Desarrolio Recursos
icti la Ed MODERNO
Artistico en la CHILOE- FAE
2024
10.GBB DEV
121060301 REX 526
Actividades de MUSEOQ DE Rendida la
Fomento y $30.000.000 ARTE otalidad de los
Desarrollo MODERNO Recursos
Cultural CHILOE -
CECREA
10.GBB DEV
REX 675
121060301
Actividades de ﬁ%l;;g&:ﬁg " Rendida la
Fomento y $40.000.000 MODERNO otalidad de los
Desarrollo Recursos
Cultural CHILoE
DES.REGIONAL
2022
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ANEXO N° 2

DECLARACI
DEBER DE INFORMACION LEY 21.722 - PERSONA JURIDICA

FECHA: 17 DE FEBRERO DE 2025
SENORES

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO.
PRESENTE

NOMBRE PERSONA JURIDICA: MUSEO DE ARTE MODERNO CHILOE
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: EDWARD FERNANDO ROJAS VEGA
RUT PERSONA JURIDICA: 72.275.900-1

DOMICILIO PERSONA JURIDICA: PARQUE MUNICIPAL S/N
COMUNA: CASTRO

REGION: LOS LAGOS

Por medio del presente documento Edward Fernando Rojas Vega, en mi calidad de
representante legal de Museo de Arte Modernc Chiloé, responsable del proyecto Folio N°
790183, seleccionado en el marco de la convocatoria publica 2025 del Programa de
Apoyo 2 Organizaciones Culturales Colaboradoras, declaro lo sigulente conforme lo
solicitado per la ley N° 21722 que aprueba el presupuesto puiblico afio 2025:

1. Las personas naturales que forman parte del érgano que se encuentra a cargo
de la administracién (tales como directorio, consejo directivo, concejo

municipal, etc.) de Museo de Arte Moderno Chiloé, durante los Oltimos tres afios
contados h ras desd ha de es acién:
Si han ejercido cargos de autoridad plblica en un Ministerio.

Nombre integrante 6rgano de Cargo / autoridad Fecha

administraclién

No han ejercido cargos de autoridad publica en un Ministerio.

II. Algan/os integrante/s del 6rgano a cargo de la administracién (tales como
directorio, consejo directivo, concejo municipal, etc.):

Si tiene la calidad de ascendiente y/o descendiente por consanguinidad o por
afinidad', o los colaterales por consanguinidad hasta el segundo grado de Diputados,

Senadores, Ministres, Subsecretarios o funcionarios publicos con cargo en Alta Direccidn
Pdblica.

En caso afirmativo, detallar segin el siguiente cuadro:

Parentesco Nembre pariente Cargo / autoridad

E Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
"

== Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese al siguiente link:
https://doc.digital.gob.cl/validador/GCV8GZ-996
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No tiene la calldad de ascendiente y/o descendiente por consanguinidad o por
afinfdad, v los colaterales por consanguinidad hasta el segundo grado de Dlputado,s,
Senadores, Ministros, Subsecretarios o funclonarios publicos con cargo en Alta Direcclon
PUblica.

I1. Declaro saber que, de ser falsa esta declaracion jurada,.ello me haré incurrir
en las sanciones establecidas en el articulo N° 210° del Codigo Penal.

FIRMA
DWARD FERNANDO ROJAS VEGA
RUT 5.569.917-8

' Se deben Informar padres, abuelos, cényuge, conviviente civil, yerno, nuera, suegro, hljos, nietos,
hermano y cufiados.

E__ Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
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